Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr XXXVI/366/17

   Rady Miasta Kutno z dnia 28.03.2017 r.

Oświadczenie rodzica o zatrudnieniu w ramach pracowniczego stosunku pracy, samozatrudnienia, lub gdy wykonuje pracę na podstawie umów cywilnoprawnych lub gdy pobiera naukę w systemie dziennym

Ja niżej podpisana/y …............................................................................................................... Zamieszkała/y …........................................................................................................................ legitymująca/y się dowodem osobistym Nr …......................................... wydanym przez …................................................................................................................................................ 

- Oświadczam, że jestem zatrudniona/y w ramach pracowniczego stosunku pracy* w …............…...................................................................................................................................

 lub 

- Oświadczam, że jestem zatrudniona/y w ramach samozatrudnienia * ......................................

.......................................................................................................................................................

lub 

- Oświadczam, iż wykonuję pracę na podstawie umów cywilnoprawnych* …..........................

......................................................................................................................................................

lub 

- Oświadczam, że jestem osobą uczącą się w systemie dziennym*.............................................

......................................................................................................................................................

* Zaznaczyć właściwą odpowiedź 

Oświadczam, że podane dane są zgodne z aktualnym stanem faktycznym1.

 Kutno, dnia …................................                                          .......................................

                                                                                                                          /czytelny podpis rodzica/

 1 Zgodnie z art. 233. § 1. Kodeksu karnego - kto, składając zeznanie mające służyć za dowód
 w postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3.

